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Prot. 3284          Denno, 05 ottobre 2009 
 

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO 
PER SOLI ESAMI 

PER IL CONFERIMENTO DI 
N. 1 POSTO IN RUOLO A TEMPO PIENO DI 

 
CUSTODE FORESTALE 

Categoria C base, 1^ posizione retributiva 
 
 

IL PRESIDENTE 
 
Vista la deliberazione dell’Assemblea consorziale n. 11 dd. 01 ottobre 2009  immediatamente 
eseguibile, relativa a “Indizione di concorso pubblico per soli esami per il conferimento di n. 1 
posto di ruolo a tempo pieno di Custode Forestale – Categoria C base, 1^ posizione retributiva ed 
approvazione del relativo bando” 
Visto il T.U.LL.RR. sull’Ordinamento dei Comuni della Regione Autonoma Trentino Alto Adige 
approvato con DPReg 01.02.2005 n. 3/L 
Visto il T.U.LL.RR. sull’Ordinamento del personale dei Comuni della Regione Autonoma Trentino 
Alto Adige, approvato con DPReg 01.02.2005, n. 2/L. 
Visto il R.O.P.D.  approvato con delibera dell’Assemblea consorziale n. 10 dd. 01 ottobre 2009.  
 Visto il vigente C.C.P.L. 20.10.2003 e ss.mm. 
 
 

rende noto 
 
che sono aperti i termini per la presentazione delle domande di ammissione al Consorso Pubblico 
per soli esami per il conferimento di N. 1 POSTO IN RUOLO a TEMPO PIENO nella figura 
professionale di 
 

CUSTODE FORESTALE 
Categoria C base, 1^ posizione retributiva 

 
TRATTAMENTO ECONOMICO 
 
Il rapporto di lavoro sarà regolato dalla disciplina normativa e contrattuale nel tempo vigente. 
Il trattamento economico al lordo delle trattenute di legge annesso alla figura professionale di 
Custode Forestale – categoria C base, 1^ posizione retributiva – sarà il seguente: 
 

 stipendio annuo iniziale € 13.212,00 
 Assegno annuo €   2.424,00 
 Indennità integrativa speciale €   6.371,01 
 Indennità di vigilanza €      700,00 
 Tredicesima mensilità      nella misura di legge 



 Assegno nucleo familiare se ed in quanto spettante nella misura di legge 
 Retribuzione accessoria prevista a norma dal vigente CCPL 

 
Lo stipendio e gli assegni suddetti sono gravati delle ritenute previdenziali, assistenziali ed erariali 
a norma di legge. 
 

REQUISITI RICHIESTI PER L’AMMISSIONE A PUBBLICO CONCORSO 
 
Al concorso pubblico saranno ammessi i candidati che, a norma delle vigenti disposizioni legislative 
e regolamentari, alla data di scadenza del termine per la presentazione della domanda siano in 
possesso dei seguenti requisiti: 
1. cittadinanza italiana; tale requisito non è richiesto per i soggetti appartenenti all’Unione 
Europea nei limiti e con le modalità indicati dall’art. 38 del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165 e dal DPCM 
07.02.1994 n. 174; 
2. idoneità fisica al servizio in montagna; 
3. titolo di studio: diploma di scuola media superiore, attestante un percorso di studi di durata 
quinquennale attinente al posto quali: esperto forestale, agrotecnico. Ai candidati che hanno 
conseguito il titolo di studio all’estero e ai candidati cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione 
Europea, è richiesto il titolo di studio equipollente a quello suindicato in base alle vigenti 
disposizioni di legge in materia. L’equipollenza dovrà risultare da idonea certificazione rilasciata 
dalle competenti autorità. La Commissione giudicatrice si avvarrà della facoltà di valutare 
l’eventuale assorbenza della laurea attinente al posto in oggetto posseduta rispetto ai titoli previsti 
per l’accesso nel RODP; 
4. patente di guida di tipo B 
5. età non inferiore agli anni 18; 
6. non essere esclusi dall’elettorato attivo 
7. non essere dispensati, destituiti, o licenziati per scarso o insufficiente rendimento 
dall’impiego presso pubbliche amministrazioni; 
8. godimento di diritti civili e politici; 
9. immunità da condanne penali che, ai sensi delle vigenti disposizioni di legge, ostino 
all’assunzione ai pubblici impieghi. 
10. regolare posizione nei riguardi degli obblighi militari 
 
Ai sensi dell’art. 38 del D.Lgs 30.03.2001 n. 165 possono accedere all’impiego anche i cittadini 
degli Stati membri dell’Unione Europea purché in possesso dei seguenti requisiti: 
a) godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza; 
b) possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti 
previsti per i cittadini della Repubblica 
c) adeguata conoscenza della lingua italiana. 
In relazione alla specialità ed alle mansioni peculiari inerenti il posto in concorso, si precisa che, ai 
sensi dell’art. 1 della L. 28.03.1991 N. 120, non possono essere ammessi al concorso i soggetti 
privi della vista, essendo la stessa un requisito indispensabile allo svolgimento del servizio. 
 
L’amministrazione si riserva la facoltà di sottoporre gli aspiranti che avranno superato le prove 
d’esame prima dell’assunzione in servizio a visita medica di controllo al fine dell’accertamento dei 
requisiti di idoneità fisica. 
 
L’amministrazione, ai sensi della L. 10.04.1991 N. 125, garantisce pari opportunità tra uomini e 
donne per l’accesso al lavoro e nel trattamento sul lavoro. 
 
Ai sensi dell’art. 3 della L. 12.03.1999 n. 68 e ss.mm. si precisa che per il posto a concorso non 
sono previste riserve a favore di soggetti disabili. 
 



DOMANDA DI AMMISSIONE E DATA DI SCADENZA 
 
Per essere ammessi al concorso gli aspiranti dovranno far pervenire al Consorzio per il Servizio di 
Custode Forestale “BASSA ANAUNIA” c/o il municipio di Denno, comune capofila, - Via G. Ossanna 
1 – cap. 38010 apposita domanda redatta in carta libera, ai sensi dell’art. 1 della L. 23.08.1988 N. 
370 unitamente a tutti i documenti previsti entro e non oltre 
 

le ore 12.00 di venerdì 20 novembre 2009 
 
La domanda deve essere sottoscritta, a pena di esclusione, dall’aspirante, che vi provvederà in 
forma leggibile e per esteso, senza autenticazione ai sensi dell’art. 39 del DPR 28.12.2000 N. 445 
allegando fotocopia fronte e retro di un documento d’identità in corso di validità ovvero firmando 
in presenza del dipendente addetto a ricevere la documentazione. 
 
Il termine stabilito per la presentazione della domanda e dei documenti è perentorio e, pertanto, 
non verranno prese in considerazione quelle domande o documenti che per qualsiasi ragione, non 
esclusi il caso fortuito, la forza maggiore o il fatto di terzi, giungeranno in ritardo. 
 
La domanda di ammissione al concorso potrà essere consegnata a mano oppure a mezzo posta 
con Raccomandata con ricevuta di ritorno. Non sono ammesse altre modalità di presentazione. Se 
consegnata a mano, la data di arrivo della domanda e dei documenti sarà stabilita dal timbro a 
calendario del protocollo del Comune di Denno – capoconsorzio; nel caso di domande spedite a 
mezzo posta, ai fini dell’ammissione farà fede il timbro e la data dell’Ufficio postale accettante. 
 
L’amministrazione si riserva la facoltà di revocare, prorogare, riaprire il presente bando di 
concorso, in presenza di motivi di pubblico interesse, dandone immediata comunicazione a ciascun 
concorrente. 
Il candidato dovrà garantire l’esattezza dei dati relativi al proprio indirizzo e comunicare 
tempestivamente per iscritto con lettera raccomandata o mediante fax gli eventuali cambiamenti di 
indirizzo o di recapito telefonico avvenuti successivamente alla presentazione della domanda e per 
tutta la durata della procedura selettiva. 
 

CONTENUTO DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 
 
Nella domanda (redatta preferibilmente sull’apposto modulo allegato) l’aspirante, allegando 
fotocopia semplice di un documento d’identità in corso di validità o sottoscrivendo in presenza del 
dipendente addetto al ricevimento della domanda, dovrà dichiarare sotto la propria personale 
responsabilità e pertanto sotto forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione (ai sensi dell’art. 
46 del DPR 28.12.2000 N. 445) e sotto forma di dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà (ai 
sensi dell’art. 47 del DPR 28.12.2000 n. 445), consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 dello 
stesso DPR 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci: 
 
 
1. le complete generalità (nome, cognome, data e luogo di nascita, codice fiscale)  con la 
precisa indicazione della residenza, del domicilio e del numero telefonico 
2. il possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato appartenente all’Unione Europea 
3. il godimento dei diritti civili e politici (per i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea: 
il godimento dei diritti civili e politici anche nello stato di appartenenza o provenienza) 
4. il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o 
cancellazione dalle liste medesime 
5. il possesso di uno dei titoli di studio richiesti per l’ammissione (diploma di scuola media 
superiore, attestante un percorso di studi di durata quinquennale attinente al posto quali: esperto 
forestale, agrotecnico, ecc.) con l’indicazione dei seguenti elementi: 
- l’Istituto presso il quale è stato conseguito 



- l’anno di conseguimento 
I candidati che hanno conseguito il titolo di studio all’estero e i candidati cittadini di uno degli Stati 
membri dell’Unione Europea dovranno allegare il titolo di studio tradotto e autenticato dalla 
competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana, indicando l’avvenuta equipollenza del 
proprio titolo di studio con quello italiano; 
6. la patente di guida posseduta e l’anno di conseguimento 
7. le eventuali condanne riportate oppure di non avere riportato alcuna condanna 
8. gli eventuali procedimenti penali in corso oppure di non avere procedimenti penali in corso 
9. l’idoneità fisica al servizio  in montagna, con esenzione di difetti o imperfezioni che possano 
influire sul rendimento del servizio 
i soggetti eventualmente appartenenti alla categoria di cui all’art. 3 della L. 05.02.19920 N. 104, ai 
sensi dell’art. 20 della citata legge, sono tenuti a specificare l’ausilio necessario in relazione al 
proprio handicap, nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per sostenere le prove d’esame, 
allegando a tal fine apposita certificazione della commissione medica competente per territorio; 
10. la posizione nei riguardi degli obblighi militari 
11. di non essere stato dispensato, destituito, o licenziato per scarso o insufficiente rendimento 
dall’impiego presso pubbliche amministrazioni 
12. i servizi prestati presso pubbliche Amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego (al solo fine di verificare il possesso del requisito generale per 
l’ammissione al concorso) ovvero di non aver mai prestato sevizio presso Pubbliche 
amministrazioni 
13. eventuali titolo che, a norma dell’art. 5 comma 4 del DPR 9 maggio 1994 n. 487 e 
successive modificazioni ed integrazioni, conferiscono, a parità di punteggio, il diritto di preferenza 
e di precedenza alla nomina; la mancata dichiarazione esclude il concorrente dal beneficio; 
 
    Sono titoli di preferenza quelli previsti nell’ordine all’art. 5, 4° comma del DPR 9 maggio 1994 n. 
487 e successive modificazioni ed integrazioni, come di seguito elencati: 

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;  
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;  
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;  
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato; 
5) gli orfani di guerra;  
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;  
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;  
8)  i feriti in combattimento;  
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di famiglia 
numerosa;  
10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;  
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;  
12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;  
13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di 
guerra ;  
14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti 
per fatto di guerra  
15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti 
per servizio nel settore pubblico o privato  
16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;  
17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto il concorso;  
18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;  
19) gli invalidi ed i mutilati civili;  
20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma  

 A parità di merito e di titoli la preferenza è determinata:  

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno;  
b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;  
c) dalla minore età 

Ai sensi della Legge n. 407/1998, sono equiparati alle famiglie dei caduti civili di guerra, le famiglie dei caduti a causa 
di atti di terrorismo consumati in Italia. La condizione di caduto a causa di terrorismo, nonché vittima della criminalità 



organizzata, viene certificata dalla Prefettura (per le Province di Trento e Bolzano dal Commissariato del Governo) ai 
sensi della L. n. 203/1990. 

14) lo stato di famiglia  

15. il preciso recapito al quale dovranno essere trasmesse eventuali comunicazioni ai fini del 
concorso (anche diverso dal domicilio) . Il candidato dovrà garantire l’esattezza dei dati relativi al 
proprio indirizzo e comunicare tempestivamente per iscritto con lettera raccomandata, gli eventuali 
cambiamenti di indirizzo o di recapito telefonico avvenuti successivamente alla presentazione della 
domanda e per tutta la durata del concorso 

16. di essere a conoscenza del fatto che la domanda di ammissione al concorso equivale ad 
accettazione delle condizioni del bando e di tutte le norme del vigente Regolamento Organico del 
Personale dipendente del Consorzio per il Servizio di Custode Forestale di Denno 

17. il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 

 
I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea dovranno altresì dichiarare il possesso dei 
seguenti requisiti: 
a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza 
b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 
requisiti previsti per i cittadini della Repubblica 

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana 

 
Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal 
presente bando, per la presentazione delle domande di ammissione, pertanto saranno esclusi dal 
concorso gli aspiranti che, alla data di scadenza del termine per la presentazione della domanda di 
ammissione, risulteranno in difetto dei requisiti prescritti. 
 
L’amministrazione, ai sensi di quanto previsto dall’art. 71 del DPR 28.12.2000 N. 445, si riserva la 
facoltà di procedere ad idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni 
sostitutive mediante l’acquisizione d’ufficio della relativa documentazione. 
 

DOCUMENTAZIONE DA PRODURRE UNITAMENTE ALLA DOMANDA 
 
Ai sensi dell’art. 1 della Legge 23.08.1988 n. 370 le domande di concorso e gli atti e documenti 
allegati alla domanda sono esenti dall’imposta di bollo. 
Alla domanda di ammissione gli aspiranti dovranno allegare la seguente documentazione: 

 quietanza comprovante l’avvenuto pagamento della tassa di concorso di euro 10,00 
(dieci/00), rilasciata dal Tesoriere – Cassa Rurale Bassa Anaunia sede di Denno, o ricevuta del 
versamento effettuato sul conto corrente bancario con codice iban 
IT58W0807934730000000503424 intestato al Consorzio Servizio Custodia forestale “Bassa 
Anaunia” – Denno – Servizio Tesoreria - indicando obbligatoriamente la causale: “Tassa di 
concorso pubblico a n. 1 posto di custode forestale – cat. C base 1^ pos. Retr.” (tale tassa non è 
rimborsabile). 
2. fotocopia in carta semplice di un documento d’identità in corso di validità; 
3. eventuale elenco, in duplice copia ed in carta libera, dei documenti presentati firmato in 
calce dall’aspirante. 
 
Qualora il cittadino, nel contesto della domanda di partecipazione, non specifichi 
a) mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000: 
1. il titolo di studio prescritto per l’accesso al concorso 
b) mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000 
1. i titoli che, a norma delle vigenti leggi, conferiscono diritto di precedenza o preferenza nella 
nomina; 



gli stessi dovranno essere prodotti in originale o copia autenticata o mediante certificati in carta 
semplice o in fotocopia semplice unitamente ad una dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà 
che ne attesti la conformità agli originali. 
 
Le eventuali dichiarazioni dovranno contenere: 
1. per il titolo di studio, l’istituto che ha rilasciato il titolo, la descrizione del titolo stesso, 
l’anno in cui è stato conseguito 
2. per i titoli di servizio il datore di lavoro, dato di inizio e fine rapporto di lavoro, profilo 
professionale e qualifica di inquadramento, mansioni svolte, eventuali periodi di assenza dal lavoro 
non utili ai fini dell’anzianità di servizio. 
 
Non è richiesta l’autenticazione di firma sulle dichiarazioni di cui all’art. 47 del DPR 445/2000 
qualora: 
- la firma sia apposta in presenza dell’incaricato a ricevere la domanda 
- alla domanda di partecipazione sia allegata fotocopia semplice di un documento d’identità 
in corso di validità del sottoscrittore 
Si fa presente che, in attuazione di quanto disposto dal sopra citato DPR 445/2000 il candidato non 
è tenuto a presentare documenti già in possesso dell’amministrazione consorziale o che essa 
stessa sia tenuta a certificare, qualora ne faccia specifica e circostanziata dichiarazione nell’elenco 
di cui al punto precedente. 
 

DATA DI SVOLGIMENTO DELLA PROVA 
 
Il diario delle prove d’esame sarà comunicato ai singoli candidati mediante lettera raccomandata 
con avviso di ricevimento almeno 15 giorni prima della data fissata per la prima prova o 20 giorni 
prima in caso di comunicazione cumulativa del diario delle prove. A tal fine farà fede 
esclusivamente la data e timbro postale apposta sulla raccomandata dall’ufficio postale accettante. 
 
L’amministrazione consorziale non assume responsabilità per eventuali disguidi postali o comunque 
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 
 
Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame, i concorrenti dovranno essere muniti di un 
documento di riconoscimento rilasciato da una pubblica amministrazione in corso di validità. 
 
I candidati convocati che non si presenteranno a sostenere la prova nella data, nell’ora e nella 
sede stabilita, saranno dichiarati rinunciatari e quindi esclusi dal concorso, qualunque sia la causa 
dell’assenza anche se non dipendente dalla volontà del singolo aspirante 
 

PROGRAMMA D’ESAME 
 
Il concorso è per soli esami.  
Nel caso in cui al concorso risultino ammessi oltre cento aspiranti, la Commissione può effettuare, 
prima delle prove d’esame, un test di preselezione sulle materie indicate nel bando di concorso, 
finalizzato all’ammissione alle prove di un numero massimo di 30 aspiranti. Tale prova pre-selettiva 
non dà punteggio ai fini della graduatoria finale. 
I candidati ammessi al concorso dovranno sostenere una prova scritta ed una prova orale vertenti 
l’accertamento delle capacità e della preparazione tecnico-professionale dei candidati 
nell’espletamento del lavoro previsto dal profilo professionale di Custode Forestale in particolare 
sulle seguenti materie d’esame: 
 
PROVA SCRITTA 
La prova scritta potrà consistere nella stesura di un tema, di una relazione, di uno o più pareri, di 
quesiti a risposta sintetica, nella redazione di schemi amministrativi o tecnici, in quesiti a risposta 
multipla sulle materie della prova orale 



 
PROVA ORALE 
 
- nozioni generali di silvicoltura, utilizzazioni boschive, botaniche, leggi applicate in Provincia 
di Trento per la tutela della flora, della fauna e dell’ambiente 
- toponomastica, usi e consuetudini in materia forestale riferiti alla zona di custodia forestale 
- elementi fondamentali di aritmetica e geometria 
- nozioni di diritto civile con particolare riguardo alla proprietà 
- diritti, doveri e responsabilità dei pubblici dipendenti 
- nozioni di diritto penale con riguardo ai reati contro la PA 
- nozioni generali sull’ordinamento dei Comuni e sull’ordinamento del Personale nei comuni 
della Regione Trentino Alto Adige 
 
Il tipo di prova che i candidati dovranno sostenere sarà comunicato ai singoli nella lettera di 
convocazione. In essa verranno indicati i punteggi minimi necessari per il superamento delle 
singole prove d’esame 
La valutazione delle stesse è espressa con punteggio numerico senza necessità di ulteriore 
motivazione 
Il punteggio finale è determinato sommando i voti complessivi riportati nelle singole prove d’esame 
La mancata partecipazione ad una qualsiasi delle prove comporta l’esclusione dal concorso. 
 

REDAZIONE E VALIDITA’ DELLA GRADUATORIA 
 
I concorrenti saranno giudicati in base alle prove d’esame da un’apposita Commissione Giudicatrice 
nominata dall’Assemblea consorziale in ottemperanza a quanto previsto dal RODP del Consorzio 
Forestale “Bassa Anaunia”. Tra i concorrenti che abbiano conseguito una valutazione non inferiore 
a quella minima stabilita dalla Commissione stessa per l’idoneità del concorso, verrà stilata la 
graduatoria finale di merito tenendo conto delle preferenze (commi 4 e 5 dell’art. 5 del DPR 
09.05.1994 N. 487) e delle eventuali precedenze stabilite dalle vigenti disposizioni di legge. 
Qualora sussistano ulteriori parità, anche dopo l’applicazione del citato DPR 487/94 è preferito il 
candidato più giovane secondo quanto previsto dalla legge 191/98. 
 
Ai sensi dell’art. 14 del DPReg 01.02.2005 n. 2/L, la graduatoria di merito formata avrà durata 
triennale a decorrere dalla data di approvazione della stessa e potrà essere utilizzata per la 
copertura di posti, con la medesima figura professionale, categoria, livello e posizione retributiva 
(custode forestale, cat. C base, 1^ posizione retributiva), sia a tempo pieno che a part – time, di 
ruolo e non di ruolo, che si dovessero rendere comunque disponibili nell’arco di validità triennale 
della stessa fatta eccezione i posti istituiti o trasformati successivamente all’indizione del concorso 
medesimo. 
 
I nominativi degli idonei risultanti dalla graduatoria durante il periodo della sua validità potranno 
essere messi a disposizione delle Amministrazioni Pubbliche che ne facciano richiesta per 
assunzioni temporanee, purché ci sia il consenso delle persone interessate. 
 
 

NOMINA DEL VINCITORE E DOCUMENTAZIONE DA PRODURRE IN CASO DI NOMINA 
 
La nomina del vincitore del concorso sarà disposta in base alla graduatoria di merito formata dalla 
Commissione Giudicatrice ed approvata dall’organo competente, previa verifica dell’effettivo 
possesso dei requisiti richiesti per il posto a concorso (accertamento della regolarità dei documenti 
prodotti e veridicità dei dati autocertificati tramite acquisizione d’ufficio della documentazione). 
 
La nomina in ruolo di vincitore è subordinata alla normativa in materia di assunzioni nel pubblico 
impiego vigente alla data di stipula del contratto individuale di lavoro. 



 
Il concorrente al quale spetta la nomina, sarà invitato dall’Amministrazione a presentare, nel 
termine di 30 giorni dalla comunicazione d’invito, a pena di decadenza: 
1. certificato medico in carta semplice di data non anteriore a sei mesi, rilasciato dall’autorità 
sanitaria competente, attestante l’idoneità fisica al servizio di montagna con esenzione di difetti o 
imperfezioni che possano influire sul rendimento del servizio (salva la facoltà dell’amministrazione 
di sottoporre il candidato a visita medica di controllo); 
2. originale del titolo di studio o sua copia autentica, ovvero il documento rilasciato dalle 
competenti autorità scolastiche in sostituzione del diploma (qualora non già allegati alla domanda) 
3. eventuali documenti necessari a dimostrare i titoli che a norma delle vigenti leggi 
conferiscono diritto di precedenza o preferenza della nomina 
4. documentazione comprovante la posizione nei riguardi degli obblighi di leva 
 
Per tutti i certificati sopra indicati eccetto quelli di cui al punto n. 1 sono applicabili le 
semplificazioni sulle dichiarazioni sostitutive di certificazioni e dell’atto di notorietà previste dagli 
artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. 
 
L’amministrazione procederà prima della nomina del vincitore ad acquisire direttamente la restante 
documentazione stabilita dalle vigenti disposizioni compreso il certificato generale del Casellario 
giudiziale. 
 
Qualora in sede di verifica della documentazione acquisita d’ufficio risultasse che il concorrente a 
cui spetta la nomina non sia in possesso dei requisiti per la stessa o per la partecipazione al 
concorso, si procederà alla sua esclusione ed alla successiva verifica dei requisiti degli altri idonei 
seguendo la graduatoria. Resta fermo quanto previsto dall’art. 76 del Testo Unico approvato con 
D.P.R. 28.12.2000  n. 445, relativamente alla responsabilità di carattere penale. 
 

ASSUNZIONE IN SERVIZIO 
 
Nel medesimo termine di 30 giorni previsto per la presentazione della documentazione, 
l’interessato dovrà inoltre sottoscrivere il contratto individuale di lavoro unitamente alla 
dichiarazione di accettazione del nuovo posto in organico e di non trovarsi, alla data di assunzione 
in servizio, in alcuna posizione di incompatibilità prevista dalle vigenti leggi (di non avere accettato 
o assumere cariche in società costituite fini di lucro, di non esercitare il commercio, l’industria e 
qualsiasi altra professione). 
 
Il rapporto di lavoro si costituirà all’atto della sottoscrizione del contratto individuale di lavoro 
contestualmente all’ammissione in servizio e nei termini previsti dalla normativa vigente. 
Il nominato che, senza giustificato motivo non assuma servizio entro il termine assegnatoli, decade 
dalla nomina. Tuttavia possono essere prese in considerazione richieste di proroga da parte 
dell’interessato qualora siano determinate da cause comprovate di forza maggiore o da circostanza 
di carattere eccezionale da valutarsi discrezionalmente dall’Amministrazione la quale ove le 
esigenze di servizio lo permettono, fissa il termine definitivo, decorso inutilmente il quale fa luogo 
la dichiarazione di dimissione. 
 
L’assunzione diverrà definitiva dopo l’esperimento del periodo di prova stabilito dal vigente CCPL. 
 

TRATTAMENTO DI DATI PERSONALI 
 
Ai sensi dell’art. 13 del Codice in materia di protezione dei dati personali approvato con D.Lgs 
30.06.2003 n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il Comune di Denno 
– capoconsorzio – per le finalità di gestione del concorso e saranno trattati presso un banca dati 
automatizzata anche successivamente alla conclusione del concorso, per l’eventuale instaurazione 
del rapporto di lavoro, per le finalità inerenti la gestione del rapporto medesimo, o per l’utilizzo 



della graduatoria di concorso presso altri enti pubblici. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai 
fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, per l’esclusione dal concorso. 
 
Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbliche 
direttamente interessate allo svolgimento del concorso o alla posizione giuridico-economica del 
candidato e potranno essere oggetto di pubblicazione in base ai principi sulla trasparenza 
dell’azione amministrativa comunale. 
 
La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei 
propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del personale assegnato all’Ufficio preposto 
alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure 
concorsuali. 
 
L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7, 8 e 9 del citato D.Lgs. tra i quali figura il diritto di 
accesso ai dati che lo riguardano nonché alcuni diritti complementari tra i quali il diritto di 
rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non 
conformi alla legge, nonché il diritto di opposizione, per motivi legittimi, al trattamento dei dati. 
 

RICHIAMI NORMATIVI ED INFORMAZIONI 
 
Per quanto non previsto nel presente bando si fa riferimento alle disposizioni contenute  
• nella Legge Regionale 23 ottobre 1998 n. 10 e ss.mm. e nel T.U.LL.RR. sull’Ordinamento 
dei Comuni della Regione Autonoma Trentino Alto-Adige approvato con DPReg 01.02.2005 n. 3; 
• nel T.U.LL.RR. sull’Ordinamento del Personale dei Comuni della Regione Autonoma Trentino 
Alto-Adige approvato con DPReg 01.02.2005 nr. 2/L; 
• nel vigente Contratto Collettivo Provinciale di Lavoro 20.10.2003 e ss.mm. ed integrazioni 
• nel ROPD del Consorzio per il Servizio di Custode Forestale “Bassa Anaunia” di Denno 
 
Per chiarimenti e spiegazioni gli interessati potranno rivolgersi al Segretario consorziale del 
Consorzio per il Servizio di Custode “Bassa Anaunia” – Denno, Via G. Ossanna 1 - 38010 DENNO –  
Tel 0461-655523 fax 0461-655549 nei seguenti orari: dal lunedì al giovedì  8.30-12.30 / 13.30-
16.00 e al venerdì dalle ore 8.30 alle ore 12.00 (c/o il Municipio di Denno). 

Copia integrale del presente Bando e del relativo schema di domanda possono essere richiesti al 
medesimo Ufficio dal lunedì al giovedì  8.30-12.30 / 13.30-16.00 il venerdì 8.30-12.00 oppure 
scaricati dal sito del Comune di Denno all’indirizzo www.comune.denno.tn.it. 
 
 
Denno, li 05 ottobre 2009 
 
 

IL PRESIDENTE 
rag. Fabrizio Inama 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.comune.denno.tn.it/


In carta libera L. 370/1988 
 

Spett.le 
CONSORZIO PER IL SERVIZIO DI CUSTODE 
FORESTALE “BASSA ANAUNIA” 
Via G. Ossanna 1 
38010 DENNO (TN) 

 
 
 
DOMANDA DI AMMISSIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER IL CONFERIMENTO 

DI  UN POSTO IN RUOLO A TEMPO PIENO NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI: 
 

CUSTODE FORESTALE 
categoria C - livello base, 1^ Posizione retributiva 

 
E CONTESTUALE DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE  

E/O DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO 
(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 d.d. 28/12/2000 

 resa e sottoscritta da persona maggiorenne che è già a conoscenza che le dichiarazioni mendaci, la falsità 
negli atti e l’uso di atti falsi nei casi previsti dal D.P.R. 445/2000 sono puniti ai sensi del codice penale (art. 
476 e ss. c.p.) e delle leggi speciali in materia. 
 

 
Il/la sottoscritto/a _________________________________________     nato/a _____________________ 

Prov. _________ il ______________________residente a_____________________________________ 

Prov. __________Cap. ___________Via____________________________________________________ n. 

_______ 

Codice Fiscale ___________________________________Tel n. _________________________ 
domiciliato presso (indirizzo al quale effettuare ogni comunicazione relativa alla presente domanda – indicare 

solo se diverso dalla residenza):______________________________________________ 

presa visione del bando di concorso pubblico per soli esami per il conferimento di n. 1 posto in ruolo a 
tempo pieno di Custode forestale – categoria C base 1^ posizione retributiva” indetto da codesta 
Amministrazione con deliberazione del assembleare n. 11 dd. 01.10.2009  
 

C H I E D E  

 

di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico medesimo. 



A tal fine, sotto la propria responsabilità, anche ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 

445/2000 (autocertificazione e dichiarazione sostitutiva di atto notorio) 

D I C H I A R A 

1) Di essere nato/a a ____________________il ____________ e di essere residente nel Comune di 

____________ provincia di ________ cap. _______ Via/P.zza __________ nr. _____ telefono nr. 

_____________; di essere domiciliato/a nel Comune di _____________ provincia di 

________________ cap. ______ Via/P.zza ____________ nr _____; 

 

2)  Di essere cittadino/a italiano 

ovvero 

 Di essere cittadino/a del seguente Stato membro dell’Unione Europea: __________________ 

Per i soli cittadini di Stato membro dell’Unione Europea diverso dall’Italia si dichiara: 

 di essere in godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o provenienza (in 

caso negativo indicare i motivi del mancato godimento) ________________; 

 di essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 

requisiti previsti per i cittadini della Repubblica 

 di avere adeguata conoscenza della lingua italiana 

 

3)  di godere dei diritti civili e politici; 

4)  Di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di ___________ ovvero 

 che i motivi della non iscrizione o della cancellazione sono i seguenti : 

_____________________________________________________________ 

5)  Di essere in possesso, come richiesto dal bando, del seguente titolo di studio diploma di istruzione 

secondaria di secondo grado 

_________________________________________________________________ 

conseguito presso ___________________________________________________________ 

nell’anno ______________ con votazione __________________________ 

6)  di essere in possesso della patente di guida di categoria B conseguita il ___________ 

7)  Di non avere riportato condanne penali 

ovvero 

 Di avere riportato le seguenti condanne penali: _____________________________ 

8)  Di non avere procedimenti penali in corso  

ovvero 

 Di avere i seguenti procedimenti penali in corso: ___________ 

9)  di essere fisicamente idoneo/a al servizio di montagna con esenzione di difetti che possano influire 

sul rendimento del servizio. 

ovvero 

 Di appartenere alla categoria dei soggetti di cui all’art. 3 della L. 05.02.1992 N. 104 E pertanto di 

chiedere l’ausilio di ___________________________ e di ______________tempo aggiuntivo per 



l’espletamento delle prove di concorso così come attestato da certificazione medica che si allega 

10  Di essere nella seguente posizione nei confronti degli obblighi militari: 

di avere assolto agli obblighi di leva; 

ovvero  

 di non avere assolto agli obblighi di leva per i seguenti motivi _____________________ 

ovvero 

 di stare assolvendo agli obblighi di leva 

11  Di non essere mai stato dispensato/a, destituito/a o licenziato/a per scarso o insufficiente 

rendimento dall’impiego presso pubbliche amministrazioni 

ovvero 

 Di essere stato dispensato/a, destituito/a dall’impiego presso pubbliche amministrazioni per i 

seguenti motivi ______________ 

ovvero 

 Di essere stato licenziato/a per scarso o insufficiente rendimento dall’impiego presso pubbliche 

amministrazioni 

12  Di non avere mai prestato servizio presso pubbliche amministrazioni 

ovvero 

 Di avere prestato servizio presso le seguenti Pubbliche amministrazioni: 

1. Ente _________________________ dal ____________al _________ in qualità di 

____________ e di avere cessato il rapporto per il seguente motivo: 

_______________________________ 

2. 1. Ente _________________________ dal ____________al _________ in qualità di 

____________ e di avere cessato il rapporto per il seguente motivo: 

_______________________________ 

3. 1. Ente _________________________ dal ____________al _________ in qualità di 

____________ e di avere cessato il rapporto per il seguente motivo: 

_______________________________ 

13  Di possedere, per la nomina, il seguente titolo che, a norma delle vigenti normative, conferiscono 

il diritto alla: 

 preferenza per  ______________________________________________ 

 precedenza per ______________________________________________ 

14     che il nucleo familiare di cui fa parte è composto delle seguenti persone: 

 

Cognome e nome  Luogo di 
Nascita 

Data di 
nascita 

Rapporto di parentela con il 
dichiarante 

    
    
    
    
    
    
 



15         di voler ricevere ogni comunicazione relative alla presente domanda al seguente recapito: 

COGNOME E NOME________________________________________VIA___________________ 

N.______ COMUNE____________________________________ PROV. ______ CAP. _________ TEL. 

________________ CELL. __________________________ 

e si impegna a comunicare tempestivamente a mezzo lettera raccomandata ogni variazione che si verificasse 

fino all’esaurimento della selezione 

16)  di essere a conoscenza del fatto che la presente domanda di ammissione al concorso equivale ad 

accettazione delle condizioni del bando di concorso, avendone presa visione, e di tutte le norme del 

vigente Regolamento organico del Personale dipendente del Consorzio per il Servizio di custode 

forestale “Bassa Anaunia” di Denno 

17)  di prestare consenso, ai sensi del D.Lgs. 196/2003, al trattamento dei propri dati personali, 

compresi i dati sensibili, nei limiti e con le modalità specificate nell’informativa di cui al bando di 

concorso e s’impegna inoltre a comunicare tempestivamente le eventuali variazioni dei dati. 

 

Il sottofirmato    ___  dà________  il proprio consenso affinchè la graduatoria   del presente concorso  

                               non dà 

Pubblico e le informazioni di cui sopra possono essere comunicate ad altre Amministrazioni Pubbliche che ne 

facessero richiesta esplicita ai fini di assunzioni con rapporto di lavoro a tempo determinato. 

 

 

 

Data ________________________   firma __________________________________ 
                                                                                                            (non autenticata ai sensi dell’art. 39 del DPR 28.12.2000 N. 445) 

                   SI ALLEGA FOTOCOPIA DOCUMENTO IDENTITA’ VALIDO 

 

 

 

Allega alla domanda: 
 quietanza comprovante il pagamento della tassa di concorso di € 10,00 (versata in uno dei 

modi previsti dal bando di concorso 
 fotocopia semplice di un documento di identità in corso di validità  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
DOMANDA D AMMISSIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER IL CONFERIMENTO DI  

UN POSTO IN RUOLO A TEMPO PIENO NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI: 
 

CUSTODE FORESTALE 
categoria C - livello base, 1^ Posizione retributiva 

 
 
 
ELENCO DEI DOCUENTI PRESENTATI: 
 
 

 
 ___________________________________________________________________________ 

 ___________________________________________________________________________ 

 ___________________________________________________________________________ 

 ___________________________________________________________________________ 

 ___________________________________________________________________________ 

 ___________________________________________________________________________ 

 ___________________________________________________________________________ 

 ___________________________________________________________________________ 

 ___________________________________________________________________________ 

 
 
 
 
Data ________________________   firma __________________________________ 
                                                                                                            (non autenticata ai sensi dell’art. 39 del DPR 28.12.2000 N. 445) 

                   SI ALLEGA FOTOCOPIA DOCUMENTO IDENTITA’ VALIDO 
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