
Delibera nr. 56 d.d. 15/09/2020 

 

OGGETTO:  Indizione del “Concorso pubblico per esami per l’assunzione di n. 1 

COLLABORATORE TECNICO, Categoria C - Livello evoluto - 1° posizione 

retributiva, a tempo pieno e indeterminato” ed approvazione del relativo schema di 

bando. 

 

 

PREMESSO CHE: 

In data 14 settembre 2020 con nota pervenuta al  prot. 4101  il Comune di  Sanzeno ha comunicato 

l’avvenuta approvazione degli atti relativi alla mobilità volontaria per passaggio diretto per la 

copertura del posto di Collaboratore tecnico, dai quali risulta vincitore il dipendente del Comune di 

Denno geom. Rudi Tonelli, Responsabile dell’Ufficio Tecnico Comunale, inquadrato nel profilo 

professionale di Collaboratore tecnico – cat. C evoluto ed unica figura  dell’area  tecnica,  chiedendo  

il consenso al trasferimento del dipendente nel propri ruoli.   

L’Amministrazione comunale intende dare il consenso al passaggio; sui tempi intende pero’ 

chiedere in uno spirito di reciproca collaborazione, di andare oltre i termini stretti del    preavviso  

previsti dal contratto (nella fattispecie 1 mese e mezzo), come consentito dall’art. 79 del contratto 

collettivo di lavoro  per un periodo massimo di sei mesi,    in modo da   espletare nel frattempo  il 

concorso per una nuova assunzione, che in questo periodo “emergenziale”  richiede  tempi piu’ 

lunghi del normale. Viene dato mandato al Segretario comunale di concordare una data che concili 

le opposte  esigenze del Comune di Denno e  del Comune di Sanzeno. 

  

 

LA GIUNTA COMUNALE 

 

 

Premesso quanto sopra; 

Fatto presente che  verso fine anno il  Comune di Denno  risulterà   scoperto dell’unico dipendente 

dell’area tecnica  e che pertanto per garantire la continuità dei servizi risulta necessario attivarsi  

subito, nelle modalità consentite, per  l’assunzione a tempo indeterminato di una figura di 

Collaboratore Tecnico, categoria C evoluto. 

Dato atto che l’Amministrazione Comunale di Denno  non è in possesso di graduatorie valide 

relative al profilo di Collaboratore Tecnico, Categoria C - Livello evoluto, da utilizzare per 

l’assunzione a tempo indeterminato di cui in parola. 

Ritenuto pertanto di bandire subito  un concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto di 

Collaboratore Tecnico, Categoria C - Livello evoluto - 1° posizione retributiva, a tempo pieno e 

indeterminato, che verrà inquadrato in pianta organica presso il Servizio Tecnico Comunale, 

approvando il relativo schema di bando di concorso. 

Esaminato lo schema di bando di concorso - che firmato ed allegato alla presente ne forma parte 

integrante e sostanziale - predisposto dal Segretario Comunale sulla base delle disposizioni di legge, 

nonché di quanto previsto dal Regolamento organico del personale dipendente approvato con 

delibera del Consiglio n. 31  d.d.  18/11/2009  e s.m., e dal  Regolamento per le procedure di 

assunzione del personale del Comune approvato con delibera C.C.  n. 32  d.d.  18/11/2009.  

Vista la deliberazione consiliare nr. 07 dd. 15.04.2020, con la quale è stata approvata la pianta 

organica del personale dipendente del Comune di Denno, nella versione vigente. 

Visti il contratto collettivo provinciale di lavoro del personale del comparto autonomie locali –area 

non dirigenziale, per il triennio giuridico – economico 2016/2018 e l’accordo di settore per il 

medesimo  triennio,  sottoscritti  il 01 ottobre 2018, dei quali  la Giunta Comunale ha preso atto con 

deliberazione nr. 90 d.d. 20.11.2018. 

Visto il regolamento comunale di contabilità, approvato con deliberazione consiliare n. 03 d.d. 

12/03/2001 e ss.mm., per quanto compatibile con le norme sull’armonizzazione contabile. 

Vista la L.R. 3 maggio 2018 n. 2 che approva il Codice degli enti locali della Regione Autonoma 

Trentino Alto Adige. 

Visto il vigente Statuto comunale. 



Visto il D. Lgs. 267/2000 e s.m.i. ed in particolare l’art. 183 che regola l’impegno di spesa. 

Visto il D. Lgs. 118/2011 e ss.mm.. 

Ritenuto che, in esecuzione della L.P. 9.12.2015 n. 18, dal 1° gennaio 2016 gli enti devono 

provvedere alla tenuta della contabilità finanziaria sulla base dei principi generali previsti dal D.Lgs. 

118/2011 e s.m., e in particolare, in aderenza al principio generale n. 16 della competenza 

finanziaria, in base al quale le obbligazioni attive e passive giuridicamente perfezionate sono 

registrate nelle scritture contabili con imputazione all'esercizio finanziario nel quale vengono in 

scadenza. 

Rilevato che il presente atto non presenta  alcun profilo contabile, e pertanto nell’istruttoria dello 

stesso non è stato acquisito il parere in ordine alla regolarità contabile da parte del Responsabile del 

Servizio Finanziario, previsto degli artt. 185 e 187 della L.R. 3 maggio 2018 n. 2. 

Acquisito il   parere favorevole in ordine alla regolarità e correttezza della proposta  sotto il profilo 

tecnico amministrativo  ai sensi degli articoli 185 e 187 della L.R. 3 maggio 2018 n. 2. 

Con voti favorevoli unanimi espressi in forma palese, 

 

 

D E L I B E R A 

 

 

1. Di indire, per i motivi specificati in premessa, un “Concorso pubblico per esami per 

l’assunzione di n. 1 COLLABORATORE TECNICO, Categoria C - Livello evoluto - 1° 

posizione retributiva, a tempo pieno e indeterminato” presso il Servizio Tecnico del Comune 

di Denno. 

2. Di approvare il relativo schema di bando di concorso, che allegato alla presente ne forma parte 

integrante e sostanziale. 

3. Di incaricare l’Ufficio Segreteria affinché al bando di concorso redatto in base allo schema di 

cui al precedente punto 2) venga data la necessaria pubblicità e diffusione secondo le 

disposizioni vigenti. 

4. Di dichiarare, con separata votazione, ad unanimità di voti espressi nelle forme di legge, la 

presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 183, 

comma 4 del Codice degli enti locali (CEL) della Regione autonoma Trentino Alto Adige 

approvato con L.R. 3 maggio 2018 n. 2. 

5. Di trasmettere la presente deliberazione ai capigruppo consiliari ai sensi e per gli effetti del 

disposto dell’art. 183, comma 2 del Codice degli enti locali (CEL) della Regione autonoma 

Trentino Alto Adige approvato con L.R. 3 maggio 2018 nr. 2. 

6. Di dare evidenza, ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30.11.1992, n. 23, che, avverso la presente 

deliberazione sono ammessi: 

- opposizione alla Giunta comunale, durante il periodo di pubblicazione, ai sensi e per gli 

effetti di cui all’art. 183, comma 5 del Codice degli enti locali (CEL) della Regione 

autonoma Trentino Alto Adige approvato con L.R. 3 maggio 2018 n. 1;  

- ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale di Trento entro 60 giorni ai sensi dell’art. 29 

del D.Lgs. 02.07.2010, n. 104; 

- ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni, ai sensi dell’art.8 del 

D.P.R. 24.11.1971, n.1199. 

  
  

 

 
 


