Deliberazione nr. 08 dd. 31/01/2017

OGGETTO: Presa atto Accordo Stralcio per il rinnovo del Contratto Collettivo Provinciale
di Lavoro 2016/2018, Biennio Economico 2016/2017, del personale dell’area
della dirigenza e segretari comunali del comparto autonomie locali, sottoscritto
in data 29 dicembre 2016.

Ai sensi dell’art. 14 del Tullrroc approvato con D.P.Reg. 01.02.2005 nr. 3/L, si assenta il Segretario
comunale. Ne assume provvisoriamente le funzioni l’assessore Paolo Vielmetti.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che in data 29 dicembre 2016 1'Agenzia per la rappresentanza sindacale (A.P.Ra.N.) e le
Organizzazione sindacali hanno sottoscritto 1' “Accordo Stralcio per il rinnovo del Contratto
Collettivo Provinciale di Lavoro 2016/2018, Biennio Economico 2016/2017, del personale del
comparto autonomie locali —area della dirigenza e segretari comunali”;

Richiamato l'articolo 76, comma 1 del DPReg. 01.02.2005 n. 2/L — modificato dal DPReg. 11
maggio 2010 n. 8/L, dal DPReg. 11 luglio 2012 n. 8/L e dal DPReg. 3 novembre 2016 n. 10, a
norma del quale i contratti si attuano entro sessanta giorni con deliberazione giuntale di presa
d'atto;

Visto il testo dell'accordo sottoscritto il 29 dicembre 2016, costituito da 33 articoli, Allegati A e B
e diverse tabelle: le norme riguardanti 1 Segretari comunali sono contenute negli artt. 18 e seguenti;

Vista la Circolare del Consorzio dei Comuni Trentini del 26 gennaio 2017, ns. prot. n. 314 dd.
27.01.2017, che informa della sottoscrizione definitiva del citato Accordo € ne commenta i
principali contenuti;

Attribuito alla stessa Giunta comunale ovvero al responsabile finanziario, il compito di provvedere
all’applicazione del presente accordo, ognuno nell’ambito delle proprie competenze come definite
nel Piano esecutivo di gestione per 1’esercizio corrente;

Visti:

* il Testo unico delle regionali sull'ordinamento dei comuni della Regione autonoma Trentino -
Alto Adige approvato con DPReg. 1 febbraio 2005 n. 3/L e s.m.;

 la L.P. 9.12.2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilita 1979 e altre
disposizioni di adeguamento dell'ordinamento provinciale e degli enti locali al D.Lgs.
118/2011 e s.m. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli

schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt.
1 e 2 della L. 5.5.2009 n. 42)”;

Pag. 1di6



* il Testo unico delle Leggi regionali sull'ordinamento contabile e finanziario nei
comuni della Regione autonoma Trentino Alto - Adige approvato con D.P.G.R. 28 maggio
1999 n. 4/L e s.m. ed il relativo regolamento di attuazione, per quanto compatibili con la
normativa in materia di armonizzazione contabile;

* il D.Lgs. 267/2000 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.;

* il vigente Statuto Comunale;

» il vigente Regolamento di contabilita, per quanto compatibile con la normativa in materia
di armonizzazione contabile; la deliberazione del Consiglio comunale n. 6 di data
30.03.2016 con la quale ¢ stato approvato il bilancio di previsione per l'esercizio finanziario
2016, pluriennale 2016-2018, ed i relativi allegati;

* la deliberazione della Giunta comunale n. 19 di data 05.04.2016 con la quale ¢ stato
approvato il P.E.G. (Piano esecutivo di gestione) per l'anno 2016 ed individuati gli
atti amministrativi gestionali devoluti alla competenza dei Responsabili dei Servizi ed
Uffici;

» vista la deliberazione nr. 2 dello scorso 10/01/2017, immediatamente eseguibile, con cui ¢
stato autorizzato 1’esercizio provvisorio per 1’anno 2017, con riferimento ai documenti
contabili, bilancio pluriennale e P.E.G., approvati con i provvedimenti sopracitati;

Attesa la propria competenza a deliberare, ai sensi dell’art. 28 del Testo unico
delle leggi regionali sull’ordinamento dei comuni della Regione autonoma Trentino - Alto Adige
approvato con DPReg. 1 febbraio 2005 n. 3/L e s.m. e del Piano Esecutivo di Gestione;

Acquisito ai sensi dell’art. 81 del T.U.LL.RR.O.C. il parere tecnico amministrativo
espresso dal responsabile di ragioneria, dato I’obbligo di astensione del Segretario comunale; non
necessita invece il parere di regolarita contabile non presentando la presente proposta di carattere
ricognitivo alcun risvolto ed effetto di ordine contabile;

Ad unanimita di voti favorevoli espressi in forma palese,

DELIBERA

1. di prendere atto che in data 29 dicembre 2016 1'Agenzia per la rappresentanza sindacale
(A.P.Ra.N.) e le Organizzazione sindacali hanno sottoscritto I' “Accordo Stralcio per il rinnovo
del Contratto Collettivo Provinciale di Lavoro 2016/2018, Biennio Economico 2016/2017, per
il personale del comparto autonomie locali — area dirigenziale e segretari comunali”, nel
testo che costituisce allegato alla presente deliberazione per formarne parte integrante e
sostanziale, sebbene non materialmente allegato e messo in atti;

2. Di evidenziare che all’applicazione economica di detto accordo si provvede sulla base di
ulteriori atti gestionali, a cura della stessa Giunta comunale ovvero del responsabile
finanziario corredati dei prospetti individuali di inquadramento giuridico — economico.

3.Di dare atto che la presente deliberazione va comunicata ai Capigruppo consiliari, ai
sensi dell’art. 79, comma 2, del Testo unico delle leggi regionali sull’ordinamento dei comuni
della Regione autonoma Trentino - Alto Adige approvato con D.P.Reg. 1 febbraio 2005 n. 3/L
e s.m..

4. Di dare atto che il presente provvedimento ha natura meramente ricognitiva, non da luogo
immediatamente a spese € non ¢ autonomamente impugnabile.

5. Di rilevare ai sensi dell’art. art. 4 della L.P. n. 23/92, che contro il presente provvedimento,
esecutivo a pubblicazione avvenuta, ¢ ammessa opposizione alla Giunta comunale durante il
periodo di pubblicazione, ai sensi dell’art. 79, V* comma, del Tullrroc approvato con
D.P.Reg. 01.02.2005 n. 3/L.
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