COMUNE DI DENNO
PROVINCIA DI TRENTO

Verbale di Deliberazione N. 20
della Giunta comunale

OGGETTO: Autorizzazione alla signora Inama Marialaura al comando parziale presso il Comune
di Croviana

L'anno DUEMILAVENTIDUE addi  VENTIDUE
del mese di FEBBRAIO alle ore 18:00
nella sala delle riunioni della sede municipale, a seguito di regolari avvisi, recapitati a termini di

legge, si ¢ convocata la Giunta comunale.

Presenti 1 signori:

Assente Giust.  Assente Ingiust.

VIELMETTI PAOLO - Sindaco
CONFORTI FABRIZIO - Vice Sindaco
GERVASI BARBARA - Assessore
GERVASI GIOVANNA - Assessore
TONIATTI GABRIELE - Assessore

Assiste il Segretario comunale Signor RIZZI dott. MICHELE.

Riconosciuto il numero degli intervenuti, il Signor Vielmetti Paolo nella sua qualita di Sindaco assume

la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto suindicato.
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Delibera della Giunta Comunale n. 20 dd. 22.02.2022

OGGETTO: Autorizzazione alla signora Inama Marialaura al comando parziale presso il Comune di
Croviana

PREMESSO E RILEVATO CHE:

a seguito dell’espletamento della procedura di mobilita per passaggio diretto, ai sensi dell'art. 81,
comma 2, del CCPL 01.10.2018 del personale del Comparto Autonomie locali, area non dirigenziale, per la
copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato nella figura professionale di “Assistente
amministrativo” — categoria C — livello base, presso il Servizio Demografico, la signora Inama Marialaura,
dipendente del Comune di Croviana, ¢ stata inquadrata nei ruoli del Comune di Denno a far data dal
01.03.2022, giusta determinazione segretarile n. 12 dd. 10.02.2022.

In data 21.02.2022 ¢ pervenuta da parte del Comune di Croviana, acclarata al prot. comunale n. 968 di
pari data, la richiesta di autorizzazione al comando parziale della signora Inama Marialaura, in qualita di
assistente amministrativo di cat. C, livello base.

La richiesta ¢ motivata dalla necessita di garantire la copertura minima del servizio Demografico del
Comune di Croviana, presso il quale la dipendente Inama Marialaura ¢ assunta fino al 28.02.2022, nelle
more dell’espletamento della procedura per la copertura del posto.

Nell’ottica di massima collaborazione tra gli Enti ed in attesa che il Comune di Croviana individui una
diversa soluzione organizzativa, il Comune di Denno intende dare positivo riscontro alla richiesta,
concordando le seguenti condizioni per la messa a disposizione della dipendente, segnatamente:

e il comando ¢ quantificato in 16 ore settimanali, da svolgere in due giornate (lunedi e
mercoledi);

e la decorrenza del comando € dal 01.03.2022 al 30.09.2022;

e al Comune di Denno, Amministrazione di appartenenza della dipendente comandata,
compete l'onere di corrispondere il trattamento retributivo alla signora Inama Marialaura,
fermo restando che il Comune di Croviana provvedera al rimborso dei costi corrispondenti al
servizio reso.

PREMESSO E RILEVATO quanto sopra,

LA GIUNTA COMUNALE

CONSIDERATO che I’assegnazione in comando del dipendente presso altro ente del medesimo
comparto, non modifica il rapporto di immedesimazione organica ¢ lo stato giuridico, non realizzandosi con
il comando alcun nuovo o diverso rapporto di impiego, né una novazione soggettiva dell'originario rapporto
o la nascita di un nuovo rapporto con I'Ente destinatario delle prestazioni;

POSTO che gli oneri retributivi (comprensivi degli oneri previdenziali ed assistenziali) di
competenza del datore di lavoro saranno corrisposti dal Comune di Denno, il quale sara rimborsato dal
Comune di Croviana;

DATO ATTO che la dipendente ha comunicato il proprio assenso al distacco in comando, alle
condizioni sopra specificate, e ritenuto pertanto di formalizzare il relativo provvedimento di autorizzazione;

VISTO l'articolo 30, comma 2-sexies, del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165, secondo cui "Le
pubbliche amministrazioni, per motivate esigenze organizzative, risultanti dai documenti di
programmazione, possono utilizzare in assegnazione temporanea, con le modalita previste dai rispettivi
ordinamenti, personale di altre amministrazioni per un periodo non superiore a tre anni, fermo restando
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quanto gia previsto da norme speciali sulla materia, nonché il regime di spesa eventualmente previsto da tali
norme e dal presente decreto”;

VISTA la deliberazione consiliare n. 3 dd. 31.03.2021, immediatamente eseguibile, con la quale
sono stati approvati il bilancio di previsione finanziario ed il D.U.P., per gli esercizi 2021-2023.

VISTA la deliberazione giuntale n. 19 dd. 13.04.2021 con la quale ¢ stato approvato il P.E.G.
relativo agli esercizi 2021-2023.

VISTO lo Statuto comunale, approvato con deliberazione consiliare n. 9 dd. 30.03.2016;

VISTO il Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige, approvato con L.R.
03.05.2018, n. 2;

VISTO il Regolamento organico del personale dipendente, approvato con deliberazione consiliare n.
22 dd. 30.11.2021;

DATO ATTO che:

- ai sensi dell'art. 185, comma 1, del Codice degli Enti locali della Regione Autonoma
Trentino - Alto Adige, approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2 sulla presente proposta di
deliberazione il Segretario comunale, ha espresso parere di regolarita tecnico-
amministrativa;

- ai sensi dell'art. 185, comma 2, del Codice degli enti locali della Regione Autonoma
Trentino - Alto Adige, approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2 sulla medesima proposta di
deliberazione il Responsabile del Servizio Finanziario, ha espresso parere di regolarita
contabile.

AD unanimita di voti favorevoli, espressi per alzata di mano, resi separatamente con riguardo all'immediata
eseguibilita da conferire alla presente

DELIBERA

1. di autorizzare il comando presso il Comune di Croviana, per quanto motivato in premessa ¢ con le
modalita specificate al punto 2, della signora Inama Marialaura, Assistente amministrativo cat. C,
livello base;

2. di stabilire che:
e il comando ¢ quantificato in 16 ore settimanali, da svolgere in due giornate (lunedi e
mercoledi);
e la decorrenza del comando € dal 01.03.2022 al 30.09.2022;
e al Comune di Denno, Amministrazione di appartenenza della dipendente comandata,
compete 1'onere di corrispondere il trattamento retributivo, fermo restando che il Comune di
Croviana provvedera al rimborso dei costi corrispondenti al servizio reso.

3. di definire, in ragione di presunti Euro 8.900,00 (emolumenti fissi, accessori, T.F.R. ed oneri riflessi
) 1 costi da porre in carico al Comune di Croviana per effetto dell’assunzione del presente atto, salvo
comunque quantificare gli esatti valori sulla base del consuntivo, tenendo conto delle ore
effettivamente svolte;

4. di dare atto che l'importo suddetto sara introitato secondo il seguente cronoprogramma:
CAPITOLO IMPORTO ESERCIZIO ESIGIBILITA’

640-0 8.900,00 2022




4.  di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’articolo 183 comma 4
del Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige, approvato con L.R.
03.05.2018, n. 2;

5. di inviare la presente ai capigruppo consiliari ai sensi dell'art. 183, comma 2, del Codice degli enti
locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige, approvato con L.R. 03.05.2018, n. 2;

6. di dare evidenza, ai sensi dell’articolo 4 della L.P. 30.11.1992, n. 23, che avverso il presente
provvedimento ¢ ammessa:

- opposizione alla Giunta Comunale, durante il periodo di pubblicazione, da parte di ogni cittadino ai
sensi dell'articolo 183, comma 5, del Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto
Adige, approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2;

- ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni ex articolo 8 del D.P.R.
24.11.1971 n. 1199;

- ricorso giurisdizionale avanti al T.R.G.A. di Trento entro 60 giorni ex articoli 13 ¢ 29 del D.Lgs.
02.07.2010 n. 104, da parte di chi abbia un interesse concreto ed attuale.

Ai sensi dell’articolo 183, comma 4, del Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto
Adige, approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2, la presente deliberazione, dichiarata immediatamente
eseguibile, ¢ pubblicata all’albo comunale, pena decadenza, entro cinque giorni dalla sua adozione per
dieci giorni consecutivi.



