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Delibera nr. 44 dd. 4 luglio 2017 

 

OGGETTO: Concorso pubblico per esami per la copertura di nr. 2  posti  di “Operaio 
qualificato”  - categoria B  livello base 1^ pos. retributiva a tempo pieno. 
Approvazione dei verbali della Commissione Giudicatrice e della graduatoria 
finale di merito. 

 

LA GIUNTA COMUNALE 
 

Premesso che:  

- con deliberazione della Giunta Comunale n.14 dd. 02.03.2017, esecutiva, è stato 
indetto il  concorso pubblico per esami,  per l'assunzione a tempo indeterminato e a 
tempo pieno, di 2 figure di “Operaio Qualificato Polivalente, Categoria B -  livello 
base”; approvando  allo scopo, lo schema di bando di concorso; 

- il bando di concorso a firma del Segretario comunale è stato pubblicato con prot. 
983 dd. 10/03/2017; 

- come stabilito dal predetto bando,  il termine per la presentazione delle domande è 
scaduto alle ore 12.00 del  18.04.2017 u.sc.; 

- con determina del Segretario comunale nr. 14 dd. 11/05/2017 sono stati ammessi al 
concorso in argomento nr.  45 candidati su 47 richiedenti. 

Rilevato che con determinazione del Segretario comunale n.  15   dd. 16/05/ 2017 è stata 
nominata la Commissione giudicatrice come di seguito composta: 

• dott.sa  Tiziana Franzoi, Segretario comunale quale Presidente  

• geom. Stefano Gebelin,  del Servizio LLPP  Comune di Cles, inquadrato in cat. C 
livello evoluto, in qualità di esperto 

• signor Camillo Degasperi dell’ Ufficio manutenzioni aree demaniali  Comune di  
Trento, inquadrato in cat. C livello base, in qualità di esperto. 

• Funge  da Segretario della Commissione il dipendente del Comune di Denno  
geom. Rudi Tonelli inquadrato in cat. C  livello  evoluto. 

Constatato che la Commissione Giudicatrice, assolvendo al proprio incarico, ha ora 
consegnato n. 5 verbali di cui il primo, datato 23 maggio 2017   riguarda l’insediamento e 
gli adempimenti preliminari, il secondo e il terzo datati  14 giugno 2017 concernenti lo 
svolgimento della prova preselettiva e la relativa correzione per la successiva ammissione 
alla prova pratica, il quarto datato 22 giugno 2017 riguarda lo svolgimento della prova 
pratica e la relativa valutazione, mentre il quinto di data 27 giugno 2017 riguarda lo 
svolgimento  della prova orale, la sua valutazione e la formazione della graduatoria finale di 
merito.  

Esaminata la documentazione in parola e riscontrato che la Commissione giudicatrice 
ha svolto le proprie funzioni nel rispetto delle norme vigenti, senza rilevare  vizi. 

Verificato che il risultato appare dunque essere il seguente: 

 
NOME 
 

PUNTEGGIO 
PROVA PRATICA  

PUNTEGGIO 
PROVA ORALE 

PUNTEGGIO 
FINALE 

CASNA SERGIO 39/45 24/30 63/75 
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TOMMASINI ANDREA 
 

36/45 27 30 63/75  

VALENTINOTTI ENRICO 
 

38/45 
 

24/30 62/75 

NARDIN MASSIMILIANO 32/45 26/30 58/75 
 

ZENI DANIELE 33/45 24/30 57/75 
 

INAMA ALESSANDRO 32/45 21/30 53/75 
 

INAMA ORFEO 33/45 18/30 51/75 
 

 
Ritenuto  quindi  utile  ed  opportuno  provvedere  all’approvazione  dei  suddetti verbali, 

unitamente alla suesposta  graduatoria finale di merito. 

Dato atto che vincitori del concorso risultano a pari merito i signori:  

1. Casna Sergio nt. a Mezzolombardo  il  15/03/1973 e residente a Contà (Tn); 

2. Tommasini Andrea nt. a Trento il 22/06/1984 e residente a Denno (Tn). 

Rilevata l’opportunità di proclamare vincitori  del concorso  i predetti  al fine di 
procedere  tramite  la  loro   assunzione  a  tempo  indeterminato,  alla copertura dei nr. 2  posti 
in organico di “Operaio qualificato, cat. B livello base  I° pos. retributiva”. 

Visto il Regolamento Organico del Personale dipendente.  

Visto il vigente Statuto Comunale. 

Visto  il Piano esecutivo di gestione per l’esercizio 2017    approvato con deliberazione 
giuntale n. 23 dd. 13/04/2017, immediatamente eseguibile.  

Visto il T.U.LL.RR.O.C. approvato con D.P.Reg. 01.02.2005 n. 3/L. 

Visto il parere favorevole in merito alla regolarità tecnico-amministrativa del presente 
atto espresso dal Segretario Comunale ai sensi dell’art. 81 del T.U.LL.RR.O.C. approvato con 
D.P.Reg. 01.02.2005  modificato con D.P.Reg. 03.04.2013 n. 25. 

Dato atto che il presente provvedimento non comporta impegni di spesa e non 
necessita quindi acquisire il parere di regolarità contabile di cui all’art. 81 del 
T.U.LL.RR.O.C. approvato con D.P.Reg. 01.02.2005  n. 3/L. 

Ad unanimità di voti espressi nelle forme di legge, sia sul punto che sulla immeditata 
esecutività; 

DELIBERA 

 

1) di approvare, per i motivi esposti in premessa i n. 5  verbali che sono stati rimessi  dalla 
Commissione giudicatrice del concorso pubblico per soli esami indetto per la copertura di nr. 
2 posti di “Operaio  qualificato - categoria B  livello base Î  pos. retributiva a tempo pieno (36 
ore), presso il cantiere comunale,  e che costituiscono parte integrante del presente atto pur 
essendo materialmente custoditi agli atti del  Servizio comunale di Segreteria; 

2) di approvare altresì  la graduatoria finale di merito riportata nel   verbale n. 5  che risulta 
essere la seguente: 

 
NOME 
 

PUNTEGGIO 
FINALE 

 

CASNA SERGIO 63/75 
 

idoneo 
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TOMMASINI ANDREA 
 

63/75  idoneo 

VALENTINOTTI ENRICO 
 

62/75 idoneo 

NARDIN MASSIMILIANO 
  

58/75 idoneo 

ZENI DANIELE 57/75 
 

idoneo 

INAMA ALESSANDRO 53/75 
 

idoneo  

INAMA ORFEO 51/75 
 

idoneo  

 

3)  di nominare vincitori  del concorso di cui al precedente punto n. 1, fermo restando la verifica 
dei requisiti dichiarati in sede di domanda, i signori: 

- Casna Sergio nt. a Mezzolombardo  il   15/03/1973 e residente a Contà (Tn); 

- Tommasini Andrea nt. a Trento il 22/06/1984 e residente a Denno (Tn); 

4)  di assegnare ai predetti  vincitori  il termine di giorni trenta decorrenti dalla notificazione 
dell’atto di nomina per assumere servizio ai sensi dell’ art. 23, 5° comma del C.C.P.L. 2002 
- 2005 sottoscritto il 20.10.2003; 

5)  di dare atto che il rapporto di lavoro sarà costituito e disciplinato da apposito contratto di 
lavoro individuale; 

6)  di dare atto che l’assunzione in parola si intende subordinata al superamento del prescritto 
periodo di prova della durata di mesi 4, giusto art. 24  del contratto collettivo provinciale di 
lavoro 2002 - 2005; 

7) di demandare al Segretario Comunale, quale funzionario responsabile l’adozione dei 
conseguenti provvedimenti; 

8)  di dare   atto che a seguito di votazione unanime, espressa con voti palesi, la presente 
deliberazione viene dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti dell’art. 

79,  IV comma  del D.P.Reg. 1° febbraio 2005, n 3/L; 

9)  di dare infine evidenza, a mente dell’art. 4 della L.P. 30 novembre 1992, n. 23, che avverso 
al presente provvedimento sono ammessi: 

- opposizione alla Giunta comunale per il periodo di pubblicazione ai sensi dell’art. 79 - 

comma 5 - del D.P.Reg. 1 febbraio 2005, n. 3/L; 

- ricorso giurisdizionale al T.A.R. di Trento entro 60 giorni, ai sensi dell’art. 29 del D.lgs. 
104/2010;  

- ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 del 

D.P.R. 24 novembre 1971, n. 1199. 

 


